
 
 

RAPPORT FINANCIER ANNUEL 
RÉSEAUX DE RECHERCHE 

 
 

 
 
Nom de l'établissement fiduciaire: _______________________________________________ 
 
 
Adresse: _______________________________________________ 
 _______________________________________________ 
 _______________________________________________ 
 _______________________________________________ 
 
 
 

DÉCLARATION DE L'ÉTABLISSEMENT 
 
 
Par les présentes, nous déclarons que, à notre connaissance le rapport ci-joint, reflète 
totalement les opérations financières reliées à l'utilisation des subventions du FRSQ pour 
l'année terminée le: ________________________________. 
 
 
Date: _______________________________ 
 
 
 
 
______________________________________ ____________________________________ 
 

Directeur des finances ou Chercheur administrateur 
                   directeur général  
 
 
 
 



DÉPENSES ADMISSIBLES POUR LE PROGRAMME DES RÉSEAUX DE RECHERCHE 
 

Subvention 
à la coordination 
(administration) 
et à la diffusion 

La subvention à la coordination et à la diffusion a pour objectif d'apporter un soutien financier 
aux rencontres de concertation et d'orientation et d'assurer la participation des membres au 
processus décisionnel déterminant les grandes orientations, la programmation des activités 
de recherche et leur financement. Cette subvention est également applicable à l'organisation 
de colloques visant à faire connaître les réalisations du réseau. 
Dépenses reliées à la coordination 

-rémunération du personnel secrétarial ou de soutien administratif  
-dépenses reliées à l'administration du réseau : papeterie, reproduction de documents 
-frais raisonnables de déplacement pour les réunions de concertation 
-rétribution du directeur du réseau (ce montant entre 15,000$ et 25,000$ peut être utilisé 
par le directeur notamment pour appuyer ses efforts de recherche ou pour rétribuer le 
temps qu'il consacre au réseau) 
-salaire pour les responsables d'axes : 
Un réseau ne peut défrayer un salaire pour les responsables d'axes. Cependant, le FRSQ 
pourrait convenir avec l'université dont dépend le directeur d'axe d'un dégagement pour 
certaines tâches et exceptionnellement, le budget de coordination pourrait servir à 
dédommager l'université dans ce cas. 

Dépenses reliées à la diffusion 
-tenue d'une journée scientifique (maximum 5 000 $) 
-développement et maintien d'un site Web 
-publication ou traduction de documents scientifiques 
-participation de membres à des congrès (maximum de 5 % de la subvention totale FRSQ) 
visant la mise en évidence de la production scientifique du réseau 

 
 

Subvention à 
l'infrastructure 
et aux instruments 
de recherche 

-frais récurrents pour le développement, maintien et accès des membres du réseau à des 
infrastructures collectives, qu'il s'agisse de plates-formes technologiques, de banques de 
données, de banques de tissus, de colonies d'animaux transgéniques, de la création d'une 
cohorte, du soutien à un centre d'expertise au service des chercheurs, etc. 
-achat et entretien du matériel et de l'équipement pertinent aux activités du réseau (les 
équipements de recherche payés à même les fonds du réseau n'appartiennent pas aux 
chercheurs qui les utilisent mais au réseau et peuvent, dans certaines circonstances, être 
déménagés de laboratoire en autant que le FRSQ en soit informé) 
-ressources (expertises) pour le développement d'instruments et d'outils méthodologiques, 
de logiciels, de formulaires ou de questionnaires et de procédures standardisés 
-rémunération du personnel professionnel et technique au service d'activités communes 

 
 

Subventions à la 
formation (bourses) 
et projets pilotes 

-rémunération d'étudiants de maîtrise, doctorat et postdoctorat 
-participation du réseau, à titre de partenaire avec un organisme subventionnaire, au 
cofinancement de programmes stratégiques de formation pilotés par des chercheurs du 
Québec membres du réseau 
-financement d'un nombre limité de projets pilotes ou études de faisabilité dans la mesure 
où ces initiatives sont destinées à préparer une demande de subvention pour un projet 
d'envergure, à être soumis ultérieurement à un organisme subventionnaire préalablement 
identifié (maximum 25 000 $ par projet) 
Ceci peut inclure le soutien à la préparation de demandes de subventions visant la mise en 
place d'infrastructures majeures pouvant bénéficier aux chercheurs du domaine visé par le 
réseau (demandes FCI, VRQ, Génome, RCE, etc.). 
-assurer le démarrage d'un projet et, dans certains cas, le parachèvement d'un projet 
(maximum 25 000 $ par projet) 

 
 



RAPPORT FINANCIER ANNUEL 
RÉSEAU DE RECHERCHE 

 
 
 

Nom de l'établissement: _____________________________________ 
 
Exercice terminé le: _____________________________________ 
 
 BUDGET 

GLOBAL 
 

  
Revenus de subvention du FRSQ: ______________ 
  
Dépenses:  
  
Frais d'organisation et fonctionnement (annexe A)  
 Salaires et rétribution du chercheur administrateur  ______________ 
 Avantages sociaux  ______________ 
 Frais de déplacement pour réunions de concertation ______________ 
 Communication et messagerie ______________ 
 Papeterie, impression et articles de bureau  ______________ 
 Autres dépenses ______________ 
 Sous-total : ______________ 
   
Frais de diffusion, rayonnement et vulgarisation scientifique (annexe B)  
 Frais pour la tenue d’une journée scientifique (honoraires de conférencier 

invité, frais de déplacements)  
______________ 

 Participation des membres à des congrès promotion du Réseau (frais de 
déplacement, de séjour et inscription)  

______________ 

 Frais d’élaboration et mise à jour du site Web ______________ 
 Frais de publication et traduction de documents scientifiques ______________ 
 Sous-total : ______________ 
Frais d'infrastructures, plateformes et services (annexe C)  
 Salaires ______________ 
 Avantages sociaux ______________ 
 Frais récurents de services communs  
 Services achetés et ressources d’expertises ______________ 
 Achat et entretien du matériel et de l’équipement pertinent aux activités du 

réseau 
 

______________ 
 Fournitures et charges diverses ______________ 
 Sous-total : ______________ 
Frais à la formation (annexe D)  
 Rémunération d’étudiants maîtrise, doctorat et post-doctorat ______________ 
 Participation à un cofinancement de programme stratégique de formation ______________ 
 Sous-total : ______________ 
Frais pour grands projets structurants (annexe E)  
 Sous-total : ______________ 
Frais de partenariats stratégiques (annexe F)  
 Sous-total : ______________ 
Frais pour d’autres initiatives stratégiques (annexe G)  
 Frais de projets pilotes ou étude de faisabilité  ______________ 
 Frais de démarage ou parachèvement d’un projet pilote ______________ 
 Sous-total : ______________ 
  
Total des dépenses ______________ 
Excédent (déficit) Année courante ______________ 
Excédent (déficit) Année précédente ______________ 
Excédent (déficit) net ______________ 
 



ANNEXE A 
 

FRAIS D'ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT 
 

Salaires (excluant les avantages sociaux) et rétribution du directeur 
 

 Nom du salarié Titre d'emploi Traitement 
($) 

    
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     
  Total: $
N.B. :  Identifiez clairement le nom, le titre d’emploi et le traitement pour chaque salarié€. 
 
Avantages sociaux 
 

 Nom du salarié Titre d’emploi Montant 
($) 

    
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     
  Total : $
N.B. :  Identifiez clairement le nom, le titre d’emploi et le traitement pour chaque salarié€. 

 
Frais de déplacement pour réunions de concertation 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   
 Total: $

 



 
Communication et messagerie 

 
 Description Montant 

($) 
   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
 Total: $
 
Papetrie, impression et articles de bureau 

 
 Description Montant 

($) 
   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
 Total: $

 
Autres dépenses 

 
 Description Montant 

($) 
   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
 Total: $
 



ANNEXE B 
 

FRAIS DIFFUSION, RAYONNEMENT ET VULGARISATION SCIENTIFIQUE 
 

Frais pour la tenue d’une journée scientifique (honoraires de conférencier invité, frais de 
déplacement) 

 
 Description Montant 

($) 
   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
 Total: $

 
Frais de déplacement, de séjour et d’inscription pour la participation des membres à des congrès 
promotion du Réseau 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   
 Total: $
 
Frais d’élaboration et mise à jour du site Web 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 



Frais de publication et de traduction de documents scientifiques 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 



ANNEXE C 
 

FRAIS D’INFRASTRUCTURES, PLATEFORMES ET SERVICES 
 

Salaires (excluant les avantages sociaux) 
 

 Nom du salarié Titre d'emploi Traitement 
($) 

    
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     

 Total: $
N.B.:  Identifiez clairement le nom, le titre d'emploi et le traitement pour chaque salarié(e). 
 
Avantages sociaux 

 
 Nom du salarié Titre d'emploi Montant 

($) 
    
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     

 Total: $
N.B.:  Identifiez clairement le nom, le titre d'emploi et le traitement pour chaque salarié(e). 
 
Frais récurents de services communs 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 



Frais pour services achetés et ressources d’expertises 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 
Achat et entretien du matériel et de l’équipement pertinent aux activités du réseau 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 
Frais de fournitures et charges diverses 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
N.B.:  Identifiez clairement le nom ainsi que le montant dépensé pour chaque équipement, ainsi qu’une copie des factures 
acquittées. 
 



ANNEXE D 
 

FRAIS À LA FORMATION 
 

 
Rémunération d’étudiants maîtrise, doctorat et post-doctorat 
 

 Nom de l’étudiant Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 Total: $
N.B.:  Identifiez clairement le nom et le traitement pour chaque étudiant ou stagiaire. 
 
Frais de participation à un cofinancement de programme stratégique de formation 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    

 Total: $
 



ANNEXE E 
 

FRAIS POUR GRANDS PROJETS STRUCTURANTS 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 Total: $
 



ANNEXE F 
 

FRAIS DE PARTENARIATS STRATÉGIQUES 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 Total: $
 



ANNEXE G 
 

FRAIS POUR AUTRES INITIATIVES STRATÉGIQUES 
 
Frais de projets pilotes ou étude de faisabilité 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 Total: $
 
Frais de démarrage ou parachèvement d’un projet pilote 
 

 Description Montant 
($) 

   
1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 Total: $
 
 
 


